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Einführung 

Beim Format «Snap@Work» zeigst du deinen Arbeitsalltag als Lernende/r in deinem Betrieb. 
Gemeinsam mit anderen Lernenden gibst du der Community einen Einblick in deinen Berufsalltag. 

Ziel 

Ein Instagram Karussell mit mehreren Inhalten (Fotos und/oder Videos) aus deinem Arbeitsalltag auf 

den Kanälen der Kampagne: https://www.zukunft-handwerk.ch/  

Output 

Schick uns lieber zu viel als zu wenig Material, damit wir in der Bearbeitung etwas Spielraum haben. 

Dieses Dokument dient zur Orientierung und als Leitfaden. 

Aufgabe 

• Ein interessantes/lustiges/abwechslungsreiches Karussell gestalten 

• Es enthält eine Mischung aus Fotos/Videos 

• Die inhaltliche Umsetzung liegt bei dir 

• Alle Inhalte sind im Hochformat zu produzieren 

• Wichtig: 

- Guter Ton (wenig Hintergrundgeräusche) 
- Gute Lichtverhältnisse 
- Nicht verwackeln 

Inhalte (Foto- & Videos) 

1. Vorstellung (Video) 

Inhalt: Name, Alter, Beruf, Betrieb 

Video: Sprich direkt in die Kamera 

2. Outfit of the Day (#OOTD) 

Inhalt: Zeige und/oder erkläre dein komplettes Arbeitsoutfit 

Foto: Ganzkörperbild 

Video: Kurze Erklärung zu deinem Outfit 

3. Was gehört zu Deinen Aufgaben (Video) 

Inhalt: Erzähl von Deinem Arbeitsalltag 

Video: Sprich direkt in die Kamera 
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4. Zeige Deinen Arbeitsalltag 

Inhalt: Dokumentiere die Sachen, die du unter Punkt 3 erzählt hast 

Fotos und/oder Videos 

5. Lieblingsaufgabe 

Inhalt: Was machst du besonders gerne? Auf was bist Du stolz? 
Fotos und/oder Videos 

6. Teamspirit 

Inhalt: Ich arbeite in einem coolen Team 

Impressionen Eurer Zusammenarbeit und guten Momenten 

Fotos und/oder Videos 

 

Fragen: +41 61 227 50 86 / s.wicki@gewerbe-basel.ch 

 

 


	Einführung
	Aufgabe
	Inhalte (Foto- & Videos)
	1. Vorstellung (Video)
	2. Outfit of the Day (#OOTD)
	3. Was gehört zu Deinen Aufgaben (Video)
	4. Zeige Deinen Arbeitsalltag
	5. Lieblingsaufgabe
	6. Teamspirit


